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A. GENEL BILGILER

1-) Raporun Donemi

01/01/2019-30/06/2019

KURULUS TARIHI

FAALIYET BELGELERI
ODENMIiS SERMAYE

2019 2. DONEM (SPK) KAR/ZARAR

TICARET SICIiL NUMARASI

MERSIS

ADRES

TELEFON

FAX

E-MAIL ADRESI

14.06.2013

Portfoy Yoneticiligi

6.750.000,- TL

1.133.124.-TL

872744

0649-0510-1340-0014

Akatlar Mah. Ebulula Mardin Caddesi
Maya Sitesi F-2 C Blok No:24/3
34335 Levent/Besiktas

ISTANBUL

(212) 319 14 00

(212) 351 12 22

bilgi@oyakportfoy.com.tr

WEB
ADRESI

www.oyakportfoy.com.tr
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2-) Sirketin Faaliyet Konusu :

Sirketin ana faaliyet konusu, Portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hikimleri gergcevesinde yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirim ortakliklari ile yerli ve yabanci gergek
ve tlzel kisilere ait Portfoyleri, Portfoy yonetim s6zlesmesi imzalayarak, vekil sifati ile yonetmek ve sermaye
piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukumleri
cergevesinde yatirim fonlarinin kurulusunu da gerceklestirmektedir. Ayrica, 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanunu kapsaminda kurulan emeklilik yatinm fonlarinin yénetimi de Sirketin

faaliyet konusu kapsamindadir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri V No:59 "Portfdy Yoneticili§i Faaliyetine ve Bu Faaliyette bulunacak
Kurumlara iligkin Esaslar Tebligi" hiikiimlerine uygun olarak faaliyetlerini sirdirmekle birlikte Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bagvuruda bulunarak 01.07.2014 tarihinde yurdrltige giren [11-55.1 sayili “Portféy Yonetim

Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iligkin Esaslar Tebligi” hiikkiimlerine uyum siirecini tamamlamis ve bu

teblig hidkimlerine uygun olarak faaliyetlerini strdirmektedir.

3-) Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi:

Bir OYAK Grubu Sirketi olan OYAK Portféy Yonetimi A.$.’nin, ana ortadi %100 pay ile OYAK Yatirim Menkul
Degerler A.S.’dir.

Odenmis Sermaye : 6.750.000.-TL
Kayitli Sermaye Tavani :10.000.000.-TL
30.06.2019
ORTAKLAR GRUP ADET ORAN
OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. (B GRUBU) 6.750.000,00 100.00%
TOPLAM 6.750.000,00 100.00%

4-) Hesap Dénemi igerisinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.01.2018 tarih ve 12233903-350-11-E.13415 sayili onay yazisi ile sirketin
o0denmis sermayesi 6.750.000.-TL'ye g¢ikariimis olup, ilgili hesap donemi igerisinde sermaye artirim islemi

olmamistir.

5-) imtiyazli Paylara iligkin Bilgiler:

Sirketin imtiyazli Pay Senedi bulunmamaktadir.
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B. SIRKETIN ORGANIZAZYON YAPISI, YONETiIM ORGANI, UST DUZEY YONETICIi
VE PERSONEL HAKKINDA BILGILER

1-) Organizasyon Semasi

O

OYAK PORTFOY OYAK PORTFOY YONETIMi A.S. ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU

ic Kontrolden Sorumlu
Yénetim Kurulu Uyesi

Genel Midiir

; Risk .
[ I¢ Kontrol ] [ Yénetimi ] [ Teftis ]

. Fon Hizmet
Fon/Portféy Gayrimenkul Birimi
L Muhasebe Degerleme Arastirma
Yonetimi (Disaridan
Uzmani

Alinan Hizmet)

- Doénem icerisinde organizasyon semasinda herhangi bir degisiklik olmamigtir.

2-) Yénetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri:
Sirketin Yénetim Organi 3 kisiden olugsan Yoénetim Kurulu'dur.

Yoénetim Kurulu Uyeleri Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Sirketimiz Esas Sézlesmesi
hikdmleri cergevesinde segilirler. Donem igerisinde gerceklesen degisiklikler bir sonraki Olagan Genel

Kurul'da onaylanmak Uzere Yonetim Kurulu karari ile yapiimaktadir.

Yénetim Kurulu Uyeleri 19.03.2019 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda (g yil sireligine

secilmislerdir.
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2-) Yonetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri (devami)

Mevcut Yénetim Kurulu Uyeleri :

Yonetim Kurulu Uyeleri Gorevi Temsilcinin
Goreve
Baslama
Tarihi
Ertugrul AYDIN Yo6netim Kurulu Bagkani 19.03.2019
Adalet TUNCER Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi 17.05.2019
Hasan Rifat TOPKAR Yénetim Kurulu Uyesi 19.03.2019

3-) Yonetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler:

19.03.2019 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Cigdem
KOKER ALPAYDIN'In gérevinden ayriimasi sebebiyle yerine Sn. Volkan UNLUEL Yénetim Kurulu Uyesi
olarak secilmistir. Ayrica 17.05.2019 tarihinde yapilan Yénetim Kurulu toplantisinda Sn Volkan UNLUEL’in
Yénetim Kurulu Uyeliginden ayrilmasi sebebi ile ilk Genel Kurul'un onayina sunulmak (izere yerine Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi unvani ile ilgili Yénetim Kurulu Uye gérev siiresinin sonuna kadar gérev yapmak

uzere Sn. Adalet TUNCER ‘in gorev yapmasina karar verilmigtir.

4-) Yonetim Kurulu Uyelerinin Goérev ve Yetkileri:

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas Sézlesmesinde

belirtilen gbrev ve yetkilere haizdir.

Yénetim Kurulu Uyeleri 19.03.2019 tarih, 2019/08 sayili Yénetim Kurulu Toplantisinda kendi aralarinda
yaptiklari gérev bélimi sonucu, Ertugrul AYDIN Yénetim Kurulu Bagkani, Volkan UNLUEL Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi, Hasan Rifat TOPKAR sirket ici islemlerde i¢c kontrolden sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi
olarak gorevlendirilmigtir. Ayrica 17.05.2019 tarihinde yapilan Yoénetim Kurulu toplantisinda Sn Volkan
UNLUEL’in Yénetim Kurulu Uyeliginden ayrilmasi sebebi ile yerine Yoénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi olarak

Sn. Adalet TUNCER ‘in gbérev yapmasina karar verilmistir.
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5-) Ust Yonetim ve Personel Hakkinda Bilgiler:

Mezun Mesleki
Ust Gorevi Oldugu Okul Tecriibesi Goreve Baglama
Yonetim (Yil) Tarihi

i§tanbul
Universitesi
[ktisat Fakiiltesi

Ingilizce Iktisat
Boélimii

Erkan Genel 23 23.03.2017

UNAL Madur

(Lisans)

Marmara
Universitesi
iktisat Fakiltesi
(Y.Lisans)

Sirketimizde 30.06.2019 tarihi itibariyle calisan personel sayisi 9 kisiden olusmaktadir. Sirket personeline Ucret
ve Ucret benzeri 6demeler diginda 6zel saglik sigortasi, bireysel emeklilik isveren katkisi, ulasim ve yemek

yardimi saglanmaktadir.

C. YONETIM KURULU UYELERINE VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Yénetim Kurulu Uyelerine saglanacak haklar Genel Kurul'da kararlastiriimaktadir.01.01.2019-30.06.2019
déneminde Yonetim Kuruluna herhangi bir Gicret 6denmemistir. Ust dlizey personele édenen dcret, prim,

ikramiye, kidem tazminati karsiligi gibi menfaatlerin toplami 458.361 TL'dir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket musteri Portfdylerinin en iyi sartlarda ydnetilebilmesi icin muUgsteri isteklerine paralel olarak piyasa
kosullarini analiz etmek, ekonomik gelismeleri yakindan takip etmek, verimli yatinm kararlari almak ve yeni
drtinlerin gelistiriimesi igin Portféy ydneticilerinin bilgi birikimlerinin yani sira daha iyi hizmet verebilmek igin

kendi bunyesinde arastirma departmani bulundurmaktadir.

E. SIRKETIN FAALIYETLERIi VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLi GELISMELER

1-) Sirketin ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatinmlara iligkin Bilgiler:

01.01.2019 — 30.06.2019 déneminde sirkete makina tesis ve cihaz alimi, yazilim ve donanim harcamasi

yaptimamistir.
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2-) Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim

Organlarinin Bu Faaliyetler Hakkindaki Goruisii:

Sirket tim is ve islemlerini, hesap ve kayit diizenini giincel mevzuat ve tebli§g kurallarina uygun sekilde
yapmakta olup bilgilerin zamaninda ve dogru bigcimde elde edilebilirligini saglamaktadir. Yoénetilen tim
Portfdyler ve yatinm kistaslari, yonetilen portféylere iliskin muhasebe kayit diizeni ve olusabilecek risklerin

asgariye indirilmesi, yonetilen portféylerin ilgili mevzuat ve tebliglere uygunlugunun tespiti saglanmaktadir.

Risk yénetim birimi piyasa risklerini giinlik olarak élgiimlemektedir. i¢ kontrol birimi ise kanun, tebli§ ve
yonetmelikler dahilinde glnlik kontrollerini yapmakta, ginlik ve aylik raporlamalarini Genel Midir'e
raporlamaktadir. Teftis BolUmu ise Yonetim Kurulu’'na bagl olarak galismakta ve denetim plani dahilinde

yonetime rapor sunmaktadir.

3-) Sirketin Dogrudan ve Dolayl istirakleri Hakkinda Bilgi:
Sirketin istiraki bulunmamaktadir.

4-) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.

5-) Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iligskin Agiklamalar:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun finansal raporlama ve badimsiz denetime iliskin uyulmasi zorunlu
dizenlemeleri cercevesinde alti aylik ara dénem ve yillik finansal tablolarini bagdimsiz denetimden
gecirmektedir.

6-) Sirketin Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek

Nitelikte Davalar ve Olasi Sonuglar Hakkinda Bilgi:

Bulunmamaktadir.
7-) idari-Adli Yaptinmlar:

Bulunmamaktadir.
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8-) Gegmis Donemde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulagiimadigi, Genel Kurul Kararlarinin
Yerine Getirilip Getiriimedigi, Hedeflere Ulagsilmamigsa veya Karalar Yerine Getiriimemisse

Gerekgelerine iligkin Bilgiler ve Degerlendirmeler:

Yerine getiriimemis Genel Kurul Karari bulunmamaktadir.

9-) Yil igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmigsa Toplantinin Tarihi,
Toplantida Alinan Kararlar ve Buna iligkin islemlerde Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel

Kurula iliskin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.
10-) Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri:

Bulunmamaktadir.

11-) Sirketler Toplulugu

a-) iglemler
Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199. Madde kapsaminda Hakim ve Bagli Ortakliklarimiz ile
iliskilerimizi agiklayan bir rapor hazirlanmis ve 30.01.2019 tarihli Yonetim Kurulumuzda onaylanmis olup

asagida ayrintil bilgileri verilen hizmet ve/veya mal alim/satim islemleri ve s6z konusu raporun sonug kismi;

“2018 faaliyet yilinda Sirketimizin, hakim ortagi Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ve/veya OYAK'In bagli
sirketleri ile veya OYAK'In ydnlendirmesiyle OYAK ya da ona bagli bir sirketin yararina yapilmis herhangi bir
hukuki bir islem, OYAK ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir
Onlem bulunmamaktadir. 2018 faaliyet yilinda gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim ortagimizin bagh
sirketleri ile Sirketimiz arasinda yapilmis olan ticari faaliyetlerin timu piyasa kosullarina uygun sartlarda

gerceklestiriimistir.” seklindedir.

b-) islemlere iligkin agiklama

E/11(a)’da bahsedilen her hangi bir hukuki islem bulunmamaktadir.
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12-) igletmenin Faaliyet Gésterdigi Sektor Hakkinda Bilgi:

Ticaret savaslari 2019 yilinin ilk yarisinda da kuresel ekonominin ana giindem maddesi olmayi strdirmustar.
ABD ve Cin arasinda baslayan ticaret gérismelerinde nihai bir ¢6ziim bulunamamasi, bununla beraber tim
gelismis ve gelisen lUlke ekonomilerinde blylimeye dair artan endiseler gelismis llke merkez bankalarini para
politikalarini  yeniden degerlendirmeye ydneltmisti. ABD Merkez Bankasi Fedin Temmuz ayindaki
toplantisinda yeniden faiz indirim slrecine baglamasi fiyatlanmakla birlikte, 2019 yili i¢erisinde toplamda 50
baz puan faiz indirimi gerceklestirmesi beklenmektedir. Yakin zamana kadar, 2019 yilinda parasal geniglemeyi
sonlandirmasi beklenen Avrupa Merkez Bankasi da, gerekmesi durumunda para politikasinda gevseme

yapabilecedi mesajini verirken faiz indirimine kapi agmistir.

2018 yilinda %2.6 buyime kaydeden Turkiye ekonomisi, 2019 yilinin ilk geyreginde 6nceki yilin ayni dénemine
gore %2.6 kugulme gostermistir. 2019 yilinin ilk ¢ceyreginde sinirh bir disisle %19.71 seviyesine dusen yillik
TUFE enflasyonu, gida fiyatlarinda yasanan kademeli geri gekilme ve ig talepteki zayiflamanin da etkisiyle
2019 yilinin 2. geyregi sonunda %15.70 seviyesine gerilemistir. ilk geyrek sonunda %17.53 olan gekirdek
enflasyon ise 2019 Haziran ayi sonunda %14.9 olarak gergeklesmistir. 2018 sonunda 27.8 milyar ABD Dolari
ile GSYH’nin %3.55’ine gerileyen 12 aylik cari agik, yavaglayan ekonomik aktivite ve azalan ithalatin etkisiyle
2019 Mayis ayinda 2.4 milyar ABD Dolari seviyesine kadar gerilemigtir. TCMB ilk yari boyunca siki para
politikasini surdartrken, édnimuzdeki donemde ise bankanin politika faizinde indirimler gergeklestirmesi

beklenmektedir.

2019 yilinin ikinci geyregi Turk varliklari agisindan degerlendirildiginde; 2019 yilinin ilk geyregini 93.784 puan
seviyesinden kapatan BIST-100 endeksi, yilin 2. ¢eyreginde 96.485 seviyesine yukselmigtir. 2019 yilinin 1.
geyregi sonunda %21.19 olan 2 yilhik gbsterge tahvilin bilesik faizi ise 2019’un ilk yarisini %19.68 bilesik faiz
seviyesinden kapatmistir. 2019'un ilk ceyregini 5.63 seviyesinden kapatan Dolar/TL ise 2019 yilinin 2. geyregi

sonunda 5.75 seviyesinde islem gérmustur.
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F- FINANSAL DURUM

1-) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarina iligkin Yoénetim Organinin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Ger¢ceklesme Derecesi, Belirtilen Stratejik Hedefler
Karsisinda Sirketin Durumu:

Mali Tablolarin Ozeti

Mali tablolar bagimsiz denetimden gegmistir.

Bilango (TL)
Sinirh Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
30 Haziran 2019 31 Arahk 2018

Varhklar

Dénen varhiklar 8.632.842 7.177.763
Nakit ve nakit benzerleri 9.481 657.563
Finansal yatirimlar 7.835.032 6.220.409
Ticari alacaklar 674.092 277.266
- [:liskili taraflardan ticari alacaklar 596.505 202.588
- lliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 77.587 74.678
Pesin 6denmis giderler 112.415 21.414
Diger donen varliklar 1.822 1.111
Duran varhklar 65.154 49.301
Maddi duran varliklar 13.167 15.912
Ertelenmis vergi varligi 51.987 33.389
Toplam varhklar 8.697.996 7.227.064

Kaynaklar
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 552.754 288.836
Ticari borglar 203.026 42.559
- I]i5kili taraflara ticari borg¢lar 1.634 636
- lliskili olmayan taraflara ticari borglar 201.392 41.923
Diger borglar 43.691 33.941
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 69.734 45.060
Donem vergi yiikiimliligi 209.034 1.521
Kisa vadeli karsiliklar 27.269 165.755
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 218.999 145.109
Calisanlara saglanan faydalara iligkin uzun vadeli karsiliklar 218.999 145.109
Ozsermaye 7.926.243 6.793.119
Odenmis sermaye 6.750.000 6.750.000
Yasal Yedekler 254 -
Gegmis yillar karlar1 veya zararlari 42.865 (990.796)
Net donem kari 1.133.124 1.033.915
Toplam kaynaklar 8.697.996 7.227.064
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Gelir tablosu (TL)

Sinirh Sinirh Sinirh Sinirh

denetimden denetimden  denetimden denetimden

gecmis gecmemis gecmis gecmemis

1 Ocak - 1 Nisan - 1 Ocak - 1 Nisan -

30 Haziran 30 Haziran 30 Haziran 30 Haziran

2019 2019 2018 2018

Hasilat 3.593.691 1.998.193 4.473.178 663.313

Satiglarin maliyeti (1.228.161) (430.006) (3.199.494) -

Briit kar 2.365.530 1.568.187 1.273.684 663.313

Genel yonetim giderleri (1.683.955) (964.412) (1.101.468) (492.878)

Pazarlama giderleri (46.141) (26.293) (23.298) (16.582)

Esas faaliyetlerden diger gelirler 21.869 21.869 5 2

Esas faaliyet kar1 657.303 599.351 148.923 153.855

Finansman geliri/(gideri) éncesi faaliyet kar / 657.303 599.351 148.923 153.855
(zararn)

Finansal gelirler 793.816 363.289 322.693 214.146

Siirdiiriilen faaliyetler vergi oncesi kari 1.451.119 962.640 471.616 368.001

Ertelenmis vergi geliri 18.599 8.615 7.670 3.963

Donem vergi gideri (336.594) (218.296) - -

Siirdiiriilen faaliyetler donem kari 1.133.124 752.959 479.286 371.964

Dénem kari 1.133.124 752.959 479.286 371.964

Diger kapsamli gelir - - - -

Toplam kapsamh gelir 1.133.124 752.959 479.286 371.964

2-) Onemli Faaliyet Géstergeleri

31.12.2018 tarihi itibari ile 812.48 milyon TL olan sirket tarafindan yonetilen Portféy buyuklugu, 30.06.2019 tarihi itibari ile
1.158,81 milyon TL seviyesine ulagsmistir. Bu sliregte, mevcut yatirim fonlari biydklikleri, yeni misteri kazanimlari ile

artinlmistir. Yénetilen emeklilik yatirrm fonu sayisi 7°dir. Sektérde ydnetilen toplam Portféy blyiklugi 2019 yih ikinci

ceyreginde %28 seviyesinde artis gosterirken, Sirketin yonetimi altinda bulunan toplam Portfoy blyGkliga %42 artis

gOstermistir.

Sirket, 2019 yilinda hali hazirda yonetimi altindaki menkul kiymet yatinm fonunun sayisini arttirarak fon cesitliliginde ve

msteri tabaninda genisleme saglayarak yonetilen fon buyukligini arttirmayi hedeflemektedir. Sirket, bu yolla pazar payi

edinme stratejisi ile hedeflerini belirlemektedir.
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3-) Sirket Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina Veya Borca Batik Olup Olmadigina

lligkin Tespit Ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri:

Sirketin TTK 376. madde iceriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama cergevesinde

sermayenin karsiliksiz kalmadigr gérilmustar.

4-) Kar Payi Dagitim Politikasi

“Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 01.02.2014 tarihinden itibaren yurarluge giren 11-19.1 sayil Kar Payi Tebligi'nde
yer alan esaslar, esas s6zlesmede bulunan hikumler ve Sirketimizin agiklanmis kar dagitim politikasi
cercevesinde ve Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda, Sirketimiz bliylime politikasi ve pay sahiplerinin
beklentileri de dikkate alinarak, Sirket karliigi, faaliyette bulundugu sektoriin durumu ve beklentileri, genel
ekonomik konjonktir géz 6nliinde bulundurularak her yil olugsabilecek dagitilabilir net karin, Sirketin sermaye
yapisini ve portfdy degerini olumsuz yonde etkilemeyecek sekilde nakit ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde
dagitiimasi” esas olmakla beraber, Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi, mevzuat dahilinde degisen kosullara

uygun olarak gézden gegirilebilecek sekilde belirlenmisgtir.

Bu baglamda; Sirketin, gecerli olan yasal diizenlemeler ve Sirket Esas Sozlesmesi hikiimleri ¢ergevesinde
hesaplanan dagitilabilir kari Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen esaslara uygun olarak ortaklara
dagitmaktadir. Bu politika, mevzuata, ulusal ve global ekonomik sartlara, Sirketin gindemindeki projelerine ve
fonlarinin durumuna goére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilir. Kar Dagitimi yasal sureler iginde

gerceklesmektedir.

19.03.2019 Olagan Genel Kurul Toplantisinda alinan karara istinaden 2018 yilina ait kar dagitimi

yaptimamistir.

G- RISKLER VE YONETIM KURULU’NUN DEGERLENDIRMESI

1-) Risk Yonetimi Politikasi

Risk Ydénetimi, sirketimizin blinyesinde bulunan Risk Yénetimi Birimi tarafindan risk denetim programi araciligi
ile Piyasa Riski, Kargi Taraf Riski, Likidite Riski, Stres Testi bagliklari altinda tespit edilmis esaslar

dogrultusunda gergeklestiriimekte, i¢ Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesine raporlanmaktadir.

Sirket ici risk yonetim proseduri ve bu prosedurle belirlenmis olan risk kriterleri dogrultusunda gézlemlenerek

degerlendiriimektedir.
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H- DIGER HUSUSLAR

1-) Merkez Dig1 Orgiitler

Bulunmamaktadir.

2-) Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda
Bilgi

Bulunmamaktadir.

3-) Sirketin Yatirhm Danismanhgi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldigi
Kurumlarla Arasinda Gikan Cikar Catismalari ve Bu Gikar Gatismalarini Onlemek igin Sirketce
Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.

4-) Cahisanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel Sonug¢

Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz personeline rapor déneminde 6zel saglik sigortasi yaptiriimistir.

5-) Faaliyet Raporu Donemi Sonrasindaki Geligsmeler

Bulunmamaktadir.



