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A. GENEL BILGILER

1-) Raporun Donemi

01/01/2022-30/09/2022

KURULUS TARIHI

FAALIYET BELGELERI
ODENMIiS SERMAYE

2022 3. DONEM (SPK) KAR/ZARAR

TiICARET SiCiL NUMARASI

MERSIS

ADRES

TELEFON

FAX

E-MAIL ADRESI

14.06.2013

Portfoy Yoneticiligi — Yatirim
Danismanlig1

10.000.000,- TL

30.542.904,-TL

872744

0649-0510-1340-0014

Ayazaga Mah. Kemerburgaz Cad. Vadi
Istanbul Park Sitesi 7B Blok No:7C/86
Sariyer/ISTANBUL

(212) 319 14 00

(212) 351 12 22

bilgi@woyakportfoy.com.tr

WEB
ADRESI

www.oyakportfoy.com.tr
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2-) Sirketin Faaliyet Konusu :

Sirket;

e Portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatinm ortakliklari ile yerli ve yabanci gercek ve tiizel
kisilere ait Portféyleri, Portfoy yonetim s6zlesmesi imzalayarak, vekil sifati ile ydnetmek ve sermaye
piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukidmleri
cergevesinde yatirim fonlarinin kurulusunu da gergeklestirmektedir.

e Yatinm Danigmanhgi hizmetini Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [lI-37.1 sayili Yatirrm Hizmetleri ve
Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iligkin Esaslar Hakkinda Teblig'nin hiikiimleri gercevesinde yerine
getirilmektedir.

e Ayrica, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu kapsaminda kurulan

emeklilik yatinm fonlarinin yonetimi de Sirketin faaliyet konusu kapsamindadir.

Sirket, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun Seri V No:59 "Portfdy Yoneticili§i Faaliyetine ve Bu Faaliyette bulunacak
Kurumlara lligkin Esaslar Tebligi" hikiimlerine uygun olarak faaliyetlerini siirdiirmekle birlikte Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bagvuruda bulunarak 01.07.2014 tarihinde yurirlige giren 111-55.1 sayili “Portfoy Yonetim

Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iligkin Esaslar Tebligi” hiikkiimlerine uyum siirecini tamamlamis ve bu

teblig hikimlerine uygun olarak faaliyetlerini sirdirmektedir.

PYS Tebligi’'ne uyum gergevesinde, Kurucu’'nun 08.01.2014 tarih ve PY$/PY.57/1291 sayili Portfoy Yoneticiligi
yetki belgesi iptal edilerek, Kurucu'ya Kanun’un 40 inci ve 55 inci maddeleri uyarinca 24.03.2015 tarih ve
PYS/PY.13/31 sayili Portfdy Yoneticiligi yetki belgesi diuzenlenmistir. Daha sonra, yatirrm danigsmanligi
faaliyetinde bulunmak tzere yetkilendiriimesi nedeniyle, Kurucu’nun 24.03.2015 tarih ve PY$/PY.13/31 sayili
Portfdy Yoneticiligi yetki belgesi iptal edilerek, Kurucu'ya Kanun'un 40 inci ve 55 inci maddeleri uyarinca
16.09.2021 tarih ve PYS/PY.13-YD.21/31-1308 sayili Portfoy Yoneticiligi ve Yatirnrm Danismanhgi yetki belgesi

dizenlenmistir.
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3-) Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi:

Bir OYAK Grubu Sirketi olan OYAK Portféy Yonetimi A.$.’nin, ana ortadi %100 pay ile OYAK Yatirim Menkul
Degerler A.S.’dir.

Odenmis Sermaye : 10.000.000.-TL
Kayith Sermaye Tavani : 10.000.000.-TL
30.09.2022
ORTAKLAR GRUP ADET ORAN
OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. (B GRUBU) 10.000.000,00 100.00%
TOPLAM 10.000.000,00 100.00%

4-) Hesap Dénemi igerisinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 29 Haziran 2022 tarih ve 12233903.350.05-01-23429 sayili izni ile Sirket'in
6denmis sermayesi 10.000.000 TL ye ¢ikartilmistir.

5-) imtiyazh Paylara iligkin Bilgiler:

Sirketin imtiyazli Pay Senedi bulunmamaktadir.
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B. SIRKETIN ORGANIZAZYON YAPISI, YONETiIM ORGANI, UST DUZEY YONETICIi
VE PERSONEL HAKKINDA BILGILER

1-) Organizasyon Semasi

OYAK PORTFOY YONETIMi A.S. ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU
Yonetim Kurulu Bagkam
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcizst
Yonetim Kurulu Uyesi

ig Kontrolden Sorumlu
Yanetim Kurulu Uyesi

i Genel Miidir
Teftiy Uyum Birimi

Ig Kontrol Genel Miidiir Yardimeisi

Fon/Portfay
Yonetimi

Aragtirma

Risk Yonetimi

Yatinm Danigmani

Gayrimenkul
Degerleme Uzmani

il

Muhasebe
—

Fon Hizmet Birimi
IDigandan Alinan Hizmet)
OYAK Yatnim menkul
Degerler A.S.

2-) Yénetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri:
Sirketin Yoénetim Organi 3 kisiden olusan Yonetim Kurulu'dur.

Yoénetim Kurulu Gyeleri Turk Ticaret Kanunu ve ilgili dizenlemeler geregince Sirketimiz Esas Sézlesmesi
hikimleri cercevesinde secilirler. Dénem icerisinde gerceklesen degisiklikler bir sonraki Olagan Genel
Kurul'da onaylanmak Gzere Y6netim Kurulu karari ile yapilmaktadir.

18.03.2022 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda Yénetim Kurulu Uyeleri olarak; (g yil sireyle
2025 yilinda yapilacak olan 2024 yili Genel Kurul'una kadar gérev yapmak lizere, Sn. Baran CELIK, Sn. Adalet
TUNCER ve Sn. Naim ZORLU segilmiglerdir. 19.04.2022 tarihinde yapilan Yoénetim Kurulu toplantisinda Sn
Adalet TUNCER'in Yonetim Kurulu Uyeliginden ayriimasi sebebiyle ilk Genel Kurul'un onayina sunulmak lzere
yerine Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi unvani ile gérevden ayrilan Yénetim Kurulu Uyesinin gérev siiresinin

sonuna kadar gérev yapmak iizere Sn. Mehmet Emre TIMURKAN ‘Iin gérev yapmasina karar verilmistir.
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2-) Yénetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri (devami)

Mevcut Yénetim Kurulu Uyeleri :

Yoénetim Kurulu Uyeleri Goérevi Temsilcinin Goreve
Baslama Tarihi

Baran CELIK Yonetim Kurulu Bagkani 16.09.2020

Mehmet Emre TIMURKAN Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi 19.04.2022

Naim ZORLU Yonetim Kurulu Uyesi 18.12.2020

3-) Yénetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler:

19.04.2022 tarihinde yapilan Yénetim Kurulu toplantisinda Sn Adalet TUNCER'in Yénetim Kurulu Uyeliginden
ayrilmasi sebebiyle ilk Genel Kurul'un onayina sunulmak Uzere yerine Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
unvani ile gérevden ayrilan Yénetim Kurulu Uyesinin gérev siiresinin sonuna kadar gérev yapmak tizere Sn.

Mehmet Emre TIMURKAN ‘in gérev yapmasina karar verilmistir.

4-) Yénetim Kurulu Uyelerinin Goérev ve Yetkileri:

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas Sézlesmesinde

belirtilen gérev ve yetkilere haizdir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri 18.03.2022 tarih, 2022/12 sayili Yoénetim Kurulu Toplantisinda kendi aralarinda
yaptiklari gérev bélimi sonucu, Sn. Baran CELIK Yénetim Kurulu Baskani, Sn. Adalet TUNCER Y&netim
Kurulu Baskan Yardimcisi, Sn. Naim ZORLU sirket igi islemlerde i¢ kontrolden sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi

olarak gorevlendirilmigtir.
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4-) Yénetim Kurulu Uyelerinin Gorev ve Yetkileri: (devami)

Ayrica, 19.04.2022 tarih, 2022/16 sayili Yonetim Kurulu toplantisinda Sn Adalet TUNCER’in Y6netim
Kurulu Uyeliginden ayriimasi sebebiyle yerine Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi olarak Sn. Mehmet Emre

TIMURKAN ‘in gérev yapmasina karar verilmistir.

5-) Ust Yonetim ve Personel Hakkinda Bilgiler:

Sirketimizde 30.09.2022 tarihi itibariyle gcalisan personel sayisi 13 kisiden olusmaktadir. Sirket personeline
Ucret ve Ucret benzeri 6demeler disinda 6zel saglik sigortasi, bireysel emeklilik isveren katkisi, ulagim ve

yemek yardimi saglanmaktadir.

C. YONETIM KURULU UYELERINE VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Yénetim Kurulu Uyelerine saglanacak haklar Genel Kurul'da kararlastirimaktadir.01.01.2022-30.09.2022
déneminde Yénetim Kuruluna herhangi bir ticret édenmemistir. Ust diizey personele ddenen licret, prim,

ikramiye, kidem tazminati karsiligi gibi menfaatlerin toplami 3.035.275 TL'dir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket musteri Portfoylerinin en iyi sartlarda ydnetilebilmesi icin muUgsteri isteklerine paralel olarak piyasa
kosullarini analiz etmek, ekonomik gelismeleri yakindan takip etmek, verimli yatinm kararlari almak ve yeni
urdnlerin gelistirilmesi icin Portfdy yOneticilerinin bilgi birikimlerinin yani sira daha iyi hizmet verebilmek igin

kendi biinyesinde arastirma birimi olusturmustur.

E. SIRKETIN FAALIYETLERIi VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLiI GELISMELER

1-) Sirketin ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatinmlara iligkin Bilgiler:

01.01.2022 — 30.09.2022 déneminde 1.768.712 TL 6zel maliyet, 268.174 TL makina tesis ve cihaz alimi

yapilmistir. 6.998 TL yazilim ve donanim harcamasi yapiimistir.
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2-) Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim

Organlarinin Bu Faaliyetler Hakkindaki Goruigii:

Sirket tim is ve islemlerini, hesap ve kayit diizenini giincel mevzuat ve tebli§g kurallarina uygun sekilde
yapmakta olup bilgilerin zamaninda ve dogru bigimde elde edilebilirligini saglamaktadir. Ydénetilen tim
Portfdyler ve yatinm kistaslari, yonetilen portféylere iliskin muhasebe kayit diizeni ve olusabilecek risklerin

asgariye indirilmesi, yonetilen portféylerin ilgili mevzuat ve tebliglere uygunlugunun tespiti saglanmaktadir.

2-) Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim

Organlarinin Bu Faaliyetler Hakkindaki Gorusu: (devami)

Risk yoénetim birimi piyasa risklerini ginliik olarak élgiimlemektedir. i¢c kontrol birimi ise kanun, tebli§ ve
yonetmelikler dahilinde glnlik kontrollerini yapmakta, ginlik ve aylik raporlamalarini Genel Midire
raporlamaktadir. Teftis BOlimU ise Yonetim Kurulu'na bagh olarak galismakta ve denetim plani dahilinde

yonetime rapor sunmaktadir.

3-) Sirketin Dogrudan ve Dolayl istirakleri Hakkinda Bilgi:
Sirketin istiraki bulunmamaktadir.
4-) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.

5-) Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iligkin Agiklamalar:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun finansal raporlama ve badimsiz denetime iliskin uyulmasi zorunlu
dlizenlemeleri cercevesinde alti aylik ara dénem ve yillik finansal tablolarini bagimsiz denetimden
gecirmektedir.

6-) Sirketin Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek

Nitelikte Davalar ve Olasi Sonuglar Hakkinda Bilgi:

Bulunmamaktadir.

7-) idari-Adli Yaptinmlar:

Bulunmamaktadir.
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8-) Gecmis Donemde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulagiimadigi, Genel Kurul Kararlarinin
Yerine Getirilip Getiriimedigi, Hedeflere Ulagsilmamigsa veya Karalar Yerine Getiriimemisse

Gerekgelerine iligkin Bilgiler ve Degerlendirmeler:

Yerine getiriimemis Genel Kurul Karari bulunmamaktadir.

9-) Yil igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmigsa Toplantinin Tarihi,
Toplantida Alinan Kararlar ve Buna iligkin islemlerde Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel

Kurula iliskin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.
10-) Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri:
Bulunmamaktadir.

11-) Sirketler Toplulugu
a-) iglemler

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199. Madde kapsaminda Hakim ve Bagli Ortakliklarimiz ile
iliskilerimizi agiklayan bir rapor hazirlanmis ve 09.02.2022 tarihli Yonetim Kurulumuzda onaylanmis olup
asagida ayrintil bilgileri verilen hizmet ve/veya mal alim/satim islemleri ve s6z konusu raporun sonug kismi;

“2021 faaliyet yilinda Sirketimizin hadkim ortagr Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ve/veya OYAK'In bagl
sirketleri veya OYAK'In ydnlendirmesiyle OYAK ya da ona bagli bir sirketin yararina yapilmis herhangi bir
hukuki bir islem, OYAK ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir
onlem bulunmamaktadir. 2021 faaliyet yilinda gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim ortagimizin bagl
sirketleri ile Sirketimiz arasinda yapilmis olan ticari faaliyetlerin timi piyasa kosullarina uygun sartlarda

gerceklestiriimistir” seklindedir.
b-) islemlere iliskin agiklama

E/11(a)’da bahsedilen her hangi bir hukuki islem gerceklesmemistir.
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12-) igletmenin Faaliyet Gésterdigi Sektor Hakkinda Bilgi:

Dinya genelinde enflasyonun yilikselmeye devam ettigi bir ceyrek geride kalirken, merkez bankalarinin
sikilasma yoninde attiklari adimlar ve bunun sonucunda artan faizler bir slredir canli seyreden ekonomik
aktivitede zayiflamaya neden olmustur. ABD ve Avrupa’da PMI, perakende satislar ve sanayi uretimi gibi
biyime gostergeleri gbrece gugli bir ikinci ¢eyregin ardindan Uglnclu c¢eyrekte zayiflama isaretleri
gostermigtir. PMI verilerinin gerilemesi 6zellikle 2023 yil i¢in blyime beklentilerini asagiya c¢ekmigstir.
OECD’nin Eylul ayr ekonomik gériinim raporuna goére bu sene %3,0 gerceklemesi beklenen global biyime
rakaminin 2023’te %2,2’ye diismesi beklenirken, Euro bolgesi 2023 yili biyime beklentisinin %1,6'dan %0,3’e
cekilmesi ise eneriji krizinin Avrupa’da yarattigi hasari ortaya koymaktadir.

Blylme goriinimuindeki bozulmaya ragmen merkez bankalarinin yaptiklari faiz artirmlari kiiresel enflasyonun
hizini kesememistir. ABD’de Mart ayindan bu yana dislis gosteren cekirdek enflasyonun Agustos’ta
beklentilerin de Uzerinde %6,3’e yikselmesi, petrol fiyatlarindaki sert diusise ragmen manset enflasyonun
sinirl bir geri gekilisle %8,3’e gerilemesine neden olmustur. Avrupa’da ise Eylll ayinda enflasyon %10,0’a
yukselirken, ¢ekirdek enflasyon %4,8 seviyesinde gerceklesmistir. Enflasyondaki yiksek gériinim nedeniyle
ABD Merkez Bankasi Fed Eylil'de bir kez daha 75 baz puan daha faiz artirarak fonlamayi %3,00-3,25 araligina
yUkseltmistir. Toplantiyla beraber gelecek doneme ait beklentiler revize edilirken Fed Uyeleri, faiz oraninin
2022 sonunda %4,4 olmasini, 2023'te ise %4,5-5 arasinda olacagini 6ngdérmustir. Benzer sekilde Eylil ayinda
Avrupa Merkez Bankasi da politika faizlerini piyasa beklentisi dogrultusunda 75 baz puan artirmistir.

Yilin ikinci geyregini 6nceki seneye gore %7.3 GSYH blylmesi ile tamamlayan Turkiye ekonomisi yilin ilk
yarisinda ortalama %7.5 blylme gostermistir. Oncii gostergeler ekonomik aktivitenin hafif ivme kaybettigini
gOsterse de Uglincu geyrek icin kuvvetli bir blyimeye isaret etmektedir. Sanayi Uretimi ikinci geyrekteki
%10.7’lik byimenin ardindan Temmuz ayinda %3.1 artis kaydetmistir. TUketici kredileri ve kredi kartlarinda
reel bazda gecen seneye goére %22.1 daralma yasanirken ticari krediler kur etkisinden arindirilmis bazda
%25.5 artis gostermistir.

Ozellikle maliyet kaynakli baskinin devam ettigi ikinci ceyredi %78.6 seviyesinde tamamlayan TUFE
enflasyonu EylUl ayinda %83.45e yiukselmisti. TCMB’'nin Piyasa Katilimcilari Anketi’ne goére piyasa
katilimcilarinin yilsonu enflasyon beklentisi %67.7, 12 ay ileriye donik enflasyon beklentisi ise %36.7
seviyesinde bulunmaktadir.

TCMB Agustos ayinda politika faizini %14.0'ten %13.0’e, Eylil ayinda 100 baz puan daha indirimle %12.0’ye
¢ekmistir. TCMB’nin politika faizinde indirimlerine devam etmesi ve yilsonunda politika faizinin %9.0 olmasi
beklenmektedir.

2022 yilinin Uguncu ¢eyregi Turk varhklar agisindan degerlendirildiginde; yilin ilk yarisini 2,405.36 puan
seviyesinden kapatan BIST-100 endeksi, 2022 yilinin Ug¢lncu ¢eyreginde 3,179.99 seviyesinden kapanis
gerceklestirmistir. 2022 ikinci gceyrek sonunda %24.48 olan 2 yillik gdsterge tahvilin bilesik faizi ise 2022 yilinin
Uglincu geyregini %14.80 seviyesinden kapatmistir. 2022 yilinin ilk yarisini 16.66 seviyesinden kapatan

Dolar/TL ise 2022 yilinin Ggunclt ¢eyredi sonunda 18.52 seviyesinden islem gérmustir.
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F- FINANSAL DURUM

1-) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarina iligkin Yoénetim Organinin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Ger¢ceklesme Derecesi, Belirtilen Stratejik Hedefler

Karsisinda Sirketin Durumu:

Mali Tablolarin Ozeti

Bilango (TL)
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmemis cari gecmis onceki
donem donem
Notlar 30 Eyliil 2022 31 Aralik 2021

Varliklar

Donen varliklar 76.324.451 44.431.589
Nakit ve nakit benzerleri 3 320.103 49.393
Finansal yatirimlar 4 68.442.818 40.133.729
Ticari alacaklar 5 7.239.999 4.157.694
- I_Ii§kili taraflardan ticari alacaklar 5,17 6.960.114 4.012.727
- lligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 5 279.885 144.967
Pesin 6denmis giderler 6 291.637 87.632
Diger dénen varliklar 29.894 3.141
Duran varliklar 2.950.679 1.764.280
Diger alacaklar 2.721 -
Maddi duran varliklar 9 2.859.372 1.598.828
Maddi olmayan duran varliklar 9 88.586 111.661
Ertelenmis vergi varhigi 18 - 53.791
Toplam varliklar 79.275.130 46.195.869

Kaynaklar
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 5.834.750 4.649.615
Ticari borglar 5 576.701 1.507.245
- I:Ii,skili taraflara ticari borglar 5,17 334.274 1.189.254
- lligkili olmayan taraflara ticari borglar 5 242.427 317.991
Diger borglar 11 357.152 224.463
Calisanlara sagdlanan faydalar kapsaminda borglar 7 305.802 145.622
Doénem vergi yukimlulugu 18 4.022.241 1.766.389
Kisa vadeli karsiliklar 8 572.854 1.005.896
Uzun vadeli yikiimliliikler 2.016.089 664.867
Calisanlara sagdlanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar 10 1.548.547 664.867
Ertelenmis vergi yukimlalagu 18 467.542 -
Ozsermaye 71.424.291 40.881.387
Odenmig sermaye 12 10.000.000 6.750.000
Yasal yedekler 12 1.350.000 658.732
Gegmis yillar karlari veya zararlar 29.531.387 12.680.629
Net dénem kari 30.542.904 20.792.026
Toplam kaynaklar 79.275.130 46.195.869




OYAK PORTFOY YONETIMI A.S.

Sayfa No: 11

(11-14.1) SAYILI TEBLIGE VE “SIRKETLERIN YILLIK FAALIYET RAPORLARININ ASGARI
ICERIGININ BELIRLENMESI”HAKKINDA YONETMELIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU 2022 3.DONEM FAALIYET RAPORU

Mali Tablolarin Ozeti (devami)

Gelir tablosu (TL)

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden denetimden denetimden

gecmemis gecmemis gecmemis gecmemis

1 Ocak - 1 Temmuz - 1 Ocak - 1 Temmuz -

30 Eyliil 30 Eyliil 30 Eyliil 30 Eyliil

Notlar 2022 2022 2021 2021

Hasilat 13 111.522.092 41.267.363  40.689.400 15.389.315
Satiglarin maliyeti 13 (57.562.258)  (19.803.930)  (14.760.645) (5.776.893)
Briit kar 53.959.834 21.463.433 25.928.755 9.612.422
Genel yonetim giderleri 14 (13.907.147) (5.167.933) (5.650.597) (2.015.523)
Pazarlama giderleri 14 (608.193) (272.009) (225.466) (89.650)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 16 700.170 - 24.894 16.367
Esas faaliyetlerden diger giderler 16 (16.122) (2.083) (551) (342)
Esas faaliyet kari 40.128.542 16.022.408 20.077.035 7.523.274
F'(::r"::)‘a" geliril(gideri) oncesi faaliyet kar / 40128542  16.022.408  20.077.035 7.523.274
Finansal gelirler 15 36.474 15.058 246.041 4.873
Sirdiiriilen faaliyetler vergi oncesi kari 40.165.016 16.037.466 20.323.076 7.528.147
Ertelenmis vergi geliri 18 (521.333) 117.288 71.776 42.223
Donem vergi gideri 18 (9.100.779) (4.022.815) (5.160.550) (1.923.044)
Siirdiiriilen faaliyetler donem kari 30.542.904 12.131.939 15.234.302 5.647.326
Donem kan 30.542.904 12.131.939 15.234.302 5.647.326
Diger kapsamli gelir - - - -
Toplam kapsamli gelir 30.542.904 12.131.939 15.234.302 5.647.326
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2-) Onemli Faaliyet Géstergeleri

31.12.2021 tarihi itibari ile 7.067 milyon TL olan sirket tarafindan ydnetilen Portfdy buyikluga, 30.09.2022 tarihi
itibari ile 9.993 milyon TL seviyesine ulasmistir. Mevcut yatirnm fonlarinin buyuklikleri ve yeni musteri
kazanimlari ile artirnm elde edilmistir. Sirket,13 adet emeklilik yatirnm fonu, 29 adet ¢esitli tiplerde yatirnm fonu
ve 1 adet yatirnm ortakligi portfoyli yonetmektedir. Sektérde yonetilen toplam Portféy buyuklaga 2022 yili
Uclincu ceyreginde %59,43 seviyesinde artis gosterirken, Sirketin yonetimi altinda bulunan toplam Portfoy

blyukligu %41,40 artis gostermistir.

Sirket, 2022 yilinda hali hazirda y6netimi altindaki menkul kiymet yatirnm fonunun sayisini arttirarak fon
cesitliliginde ve musteri tabaninda genisleme saglayarak yonetilen fon buydklGgani arttirmayi

hedeflemektedir. Sirket, bu yolla pazar payl edinme stratejisi ile hedeflerini belirlemektedir.

3-) Sirket Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina Veya Borca Batik Olup Olmadigina

iliskin Tespit Ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri:

Sirketin TTK 376. madde igeriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama gergevesinde

sermayenin karsiliksiz kalmadigi gértilmastur.

4-) Kar Pay1 Dagitim Politikasi

“Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 01.02.2014 tarihinden itibaren yururlige giren 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nde
yer alan esaslar, esas s6zlesmede bulunan hukimler ve Sirketimizin aciklanmis kar dagitim politikasi
cergevesinde ve Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda, Sirketimiz biiyiime politikasi ve pay sahiplerinin
beklentileri de dikkate alinarak, Sirket karlihgi, faaliyette bulundugu sektdriin durumu ve beklentileri, genel
ekonomik konjonktir géz 6nliinde bulundurularak her yil olusabilecek dagitilabilir net karin, Sirketin sermaye
yapisini ve portfdy degerini olumsuz yonde etkilemeyecek sekilde nakit ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde
dagitilmasi” esas olmakla beraber, Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi, mevzuat dahilinde degisen kosullara

uygun olarak gdzden gegirilebilecek sekilde belirlenmisgtir.

Bu baglamda; Sirketin, gegerli olan yasal dizenlemeler ve Sirket Esas S6zlesmesi hikumleri gergevesinde
hesaplanan dagitilabilir kari Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen esaslara uygun olarak ortaklara
dagitiimaktadir. Bu politika, mevzuata, ulusal ve global ekonomik sartlara, Sirketin gindemindeki projelerine
ve fonlarinin durumuna goére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gdézden gegirilir. Kar Dagitimi yasal sureler

icinde gerceklesmektedir.
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4-) Kar Pay1 Dagitim Politikasi (devami)

18.03.2022 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda Vergi Usul Kanunu diizenlemelerine gore
2021 yih kari olan 20.335.292,78 TL Uzerinden 691.268,00 TL 1.Tertip Yasal Akge ayrilmasindan sonra
kayitlarda kalan tutar olan 19.644.024,78 TL’nin dagitilabilir kar olarak belirlenmesi, karin dagitilmayarak
Gecmis Yil Kar/Zarar hesabina aktariimasina, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine gore 2021 yili net
doénem kari olan 20.792.026,27 TL Uzerinden 1.Tertip Yasal Akge ayrilmasindan sonra kayitlarda kalan tutar
olan 20.100.758,27 TL’nin dagitilabilir kar olarak belilenmesi, karin dagitiimayarak Geg¢mis Yil Kar/Zarar

hesabina aktarilmasina karar verilmistir.

G- RISKLER VE YONETIM KURULU’NUN DEGERLENDIRMESi

1-) Risk Yonetimi Politikasi

Risk Yonetimi, sirketimizin biinyesinde bulunan Risk Yonetimi Birimi tarafindan risk denetim programi araciligi
ile Piyasa Riski, Karsi Taraf Riski, Likidite Riski, Stres Testi basliklari altinda tespit edilmis esaslar

dogrultusunda gergeklestiriimekte, i¢c Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesine raporlanmaktadir.

Sirket ici risk ydnetim proseduri ve bu prosedurle belirlenmis olan risk kriterleri dogrultusunda gézlemlenerek

degerlendirilmektedir.

H- DIGER HUSUSLAR

1-) Merkez Digi Orgiitler

Bulunmamaktadir.

2-) Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda
Bilgi

Bulunmamaktadir.

3-) Sirketin Yatinm Danigsmanhg ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldig
Kurumlarla Arasinda Gikan Gikar Gatismalan ve Bu Cikar Gatismalarini Onlemek igin Sirketge
Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.
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4-) Gahsanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel Sonug

Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz personeline rapor déneminde 6zel saglik sigortasi yaptirilmistir.

5-) Faaliyet Raporu Donemi Sonrasindaki Gelismeler

Bulunmamaktadir.



