OYAK PORTFOY YONETIMI A.S.
Sayfa No: 1

(11 -14.1) SAYILI TEBLIiGE VE “SIRKETLERIN YILLIK FAALIYET RAPORLARININ ASGARI

ICERIGININ BELIRLENMESI”HAKKINDA YONETMELIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU 2015 1.DONEM FAALIYET RAPORU

1. GENEL BILGILER

a-) Raporun Dénemi

01/01/2015-31/03/2015

KURULUS TARIHI 14.06.2013

Portfoy Yoneticiligi

FAALIYET BELGELERI g
Yatirim Danismanligt

ODENMIiS SERMAYE 4.250.000,- TL
2015 1.DONEM (SPK) ZARAR (80.127) TL
TICARET SICIiL NUMARASI 872744

Akatlar Park Maya Sitesi Carlton 17

ADRES D:14 34335 Levent

Besiktas / ISTANBUL
TELEFON (212) 319 14 00
TELEFAX (212) 351 12 22
E-MAIL ADRESI bilgi@oyakportfoy.com.tr
WEB

ADRESI www.oyakportfoy.com.tr
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b-) Sirketin Faaliyet Konusu :
Sirketin faaliyet konusu, portféy yéneticiligi faaliyeti kapsaminda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri gergevesinde yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirim ortakliklari ile yerli ve yabanci gergek ve tiizel
kigilere ait portféyleri, portféy yénetim sézlesmesi imzalayarak, vekil sifati ile ydnetmek ve sermaye piyasasi
faaliyetlerinde bulunmaktir.
Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri V No:59 "Portféy Yéneticiligi Faaliyetine ve Bu Faaliyette
bulunacak Kurumlara lliskin Esaslar Tebligi" hiikiimlerine uygun olarak faaliyetlerini siirdiirmekte le birlikte

SPKrl.’na basvuruda bulunarak 01.07.2014 tarihinde ydiriirliige giren 111-55.1 sayili Portféy Yénetim

Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iliskin Esaslar Tebligi hiikiimlerine uyum siireci tamamlamistir

C-) Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi:

Odenmis Sermaye : 4.250.000,-TL
31.03.2015
ORTAKLAR GRUP ADET ORAN
OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. (B GRUBU) 4.250.000,00 100,00%
TOPLAM 4.250.000,00 100.00%

d-) Hesap Dénemi igerisinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Herhangi bir degisiklik olmamigtir.

e-) imtiyazh Paylara iligkin Bilgiler:

Imtiyazli Pay Bulunmamaktadir.
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2. SIRKETIN ORGANIZAZYON YAPISI, YONETIM ORGANI ,UST DUZEY YONETICI

VE PERSONEL HAKKINDA BILGILER

a-) Organizasyon $Semasi

Yonetim Kurulu

Teftis i¢ Kontrol

Genel mudur

Risk Yonetimi

(Disardan
Saglanan)

Portfoy Yonetimi

b-) Yénetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri:

Fon Operasyon

(Disardan
Saglanan)

Sirketin Yénetim Organi 3 Kkigiden olusan yénetim Kurulu’dur.

Yénetim Kurulu dyeleri Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Sirketimiz Esas Sézlesmesi

hiikiimleri ¢ergevesinde segilirler. D6nem igerisinde gergeklesen degisiklikler bir sonraki Olagan Genel

Kurul’da onaylanmak (izere Yonetim Kurulu karari ile yapiimaktadir.

31/03/2015 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Uyeleri :

Yénetim Kurulu Uyeleri

Gorevi

Selim TAYLAN

Yonetim Kurulu Bagkani

Hasan Ahmet CAYIROGLU

Yoénetim Kurulu Bsk.Yrd.

Orhan AKSUT

Yoénetim Kurulu Uyesi
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c-) Yonetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler:
01.01.2015-31.03.2015 dbnemi igerisinde ybnetim kurulu lyesi degdisikligi yapilmamisgtir.
d-) Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev ve Yetkileri:

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas Sézlesmesinde

belirtilen gérev ve yetkilere haizdir.

e-) Ust Yénetim ve Personel Hakkinda Bilgiler:

Ust Yénetim Gérevi Géreve Baslama Tarihi
Orhan AKSUT Genel Mddiir 20.08.2013

Sirketimizde 31.03.2015 tarihi itibariyle ¢aligsan personel sayisi 5 kigiden olugmaktadir Sirket personeline

ticret ve lcret benzeri 6demeler disinda 6zel saglik sigortasi, ulagim ve yemek yardimi saglanmaktadir.

3-) YONETIM KURULU UYELERINE VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Yénetim Kurulu Uyelerine saglanacak haklar Genel kurulda kararlastirimaktadir.01.01.2015-31.03.2015
dénemimde Ydénetim Kuruluna herhangi bir licret 5denmemis Genel Miidiir'e édenen dcret, Prim, ikramiye

kidem tazminati gibi menfaatlerin toplami 96.598 TL dir.

4-) ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket miigteri portfbylerinin en iyi sartlarda yénetilebilmesi icin mlisteri isteklerine paralel olarak piyasa
kosullarini analiz etmek, ,ekonomik gelismeleri yakindan takip etmek, verimli yatirrm karalarini almak ve
yeni driinlerin gelistiriimesi icin portféy ydéneticililerin bilgi birikimi yani sira daha iyi hizmet verebilmek igin

disardan arastirma hizmeti almaktadir.
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5- SIRKETIN FAALIYETLERiI VE FAALIYETLER iLE iLGiLi ONEMLI GELISMELER

a-) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler:

01 Ocak 2015 - 31 Mart 2015 déneminde demirbas, yazilim ve donanim harcamasi yapiimamigtir.

b-) Sirketin i¢c kontrol sistemi i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ve yonetim

organlarinin faaliyetler hakkindaki goriisu:

Sirket tiim is ve igslemlerini, hesap ve kayit diizenini giincel mevzuat ve teblig kurallarina uygun sekilde
yapmakta olup bilgilerin zamaninda ve dogru bigimde elde edilebilirligini saglamaktadir. Yénetilen tim
portfdyler ve yatirnm kistaslari, yénetilen portféylere iliskin muhasebe kayit diizeni ve olugabilecek risklerin

asgariye indirilmesi, y6netilen portfbylerin ilgili mevzuat ve tebliglere uygunlugunun tespiti saglanmaktadir.

Risk yénetim birimi piyasa risklerini giinliik olarak élgiimlenmektedir. i¢ kontrol birimi ise kanun teblig ve
ybnetmelikler dahilinde giinliik kontrollerini yapmakta ve giinliik aylik raporlamalarini Genel Midiir'e

raporlamaktadir.

Teftis Bolimtli ise Yénetim Kurulu'na bagh olarak ¢alismakta ve denetim plani dahilinde yénetime rapor
sunmaktadir.

c-) Sirketin dogrudan ve dolayl istirakleri hakkinda bilgi:
Sirketin igtiraki bulunmamaktadir.

d-) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:
Bulunmamaktadir.
e-) Ozel denetime ve kamu denetimine iligkin agiklamalar:

Sirket, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun finansal Raporlama ve bagimsiz denetime iliskin uyulmasi
zorunlu diizenlemeler gergevesinde alti aylik ara dénem ve yillik finansal tablolari bagimsiz

denetimden gecirmektedir.

f-) Sirketin aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikte davalar ve olasi sonuglar hakkinda bilgi:

Bulunmamaktadir.
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g-) idari-Adli Yaptirimlar-

Bulunmamaktadir.

h-) Gegmis dénemde belirlenen hedeflere ulasilip ulasiimadigi, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getiriimedigi, hedeflere ulagiimamissa veya karalar yerine getirilmemigse
gerekcgelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler.

Yerine getiriimemis genel kurul karari bulunmamaktadir.

i-) Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapiimissa toplantinin tarihi, toplantida
alinan kararlar ve buna iliskin islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iliskin
bilgiler:

Bulunmamaktadir.

j-) Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri:

Bulunmamaktadir.
k-) isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektér Hakkinda Bilgi:

Petrol fiyatlarindaki geri ¢cekilme ve kiiresel likiditenin etkisiyle 2015 yilina glg¢lii bir baslangi¢ yapan Tiirk
varliklari, Dolar/TL’de yasanan ylikseligin etkisiyle ilk ¢eyrekte gelismekte olan (lkeler arasinda en kéti
performans sergileyenlerden biri oldu. Petrol fiyatlarindaki toparlanma ve Dolar endeksinin son 11 yilin
zirvesine ylkselmesi Tlirkiye piyasalarindaki satigi besledi. Ama satisin siddetlenmesini tetikleyen asil neden
ekonomi yénetiminden Merkez Bankasi’na yapilan s6zlii miidahaleler oldu. Merkez bankasinin kademeli faizi
indirim slreci hiikiimet yetkilileri tarafindan yeterli bulunmazken, siyasi baskilar Merkez Bankasi'nin
kredibilitesine zarar verdi. Ihracat pazarlarinin gii¢siiz oldugu bir konjonktiirde i¢ pazarin giiglenmesini isteyen
hiikiimet yetkilileri Merkez Bankasi’ndan faizleri daha hizli disirmesini isterken, ABD'nin faiz artirim sdrecini
baslatma ihtimali Merkez Bankasi’ni zor durumda birakti. Haziran ayinda yapilacak genel segimler de hali
hazirda 6nemli bir risk unsuru olarak karsimiza ¢ikmakta. Yurtdigi piyasalarda ise kisa vadede Yunanistan’in
Euro Bélgesi’nden ¢ikacagina ybnelik endiselerin ortadan kalkmasi, Rusya ve Ukrayna’nin ateskes konusunda
anlagsmasi ve Fed’in Haziran-Temmuz ayinda faiz artinm siirecine baslayacagi yoéniinde beklentilerin
sogumasi 6nemli ve olumlu gelismeler olarak siralanabilir. Diinya yasanan bu olumlu gelismelere ragmen
yurtici piyasada yasanan olumsuzluklar ilk ceyrekte BIST 100 endeksinde yabanci satislarina neden olmustur.
Olumsuz algilamalarla gecgen ilk ceyrek sonunda BIST 100 endeksi % 6 asagida kapanmis ve USD/TL paritesi

tarihi seviyelere gelerek 2.60 seviyelerine oturmustur.
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E- Sirketler Toplulugu

a) islemler

Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan TTK 199. Madde kapsaminda Hakim ve Bagli Ortakliklarimiz ile
iliskilerimizi agiklayan bir rapor hazirlanmis ve 26.01.2015 tarihli Yénetim Kurulumuzda onaylanmig olup séz
konusu raporun sonug kismi;

“2015/1 dénem faaliyet yilinda Sirketimizin, hdkim ortagi Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ve/veya
OYAK'n bagl sirketleri ile veya OYAK’in ybnlendirmesiyle OYAK ya da ona bagli bir sirketin yararina yapilmig
herhangi bir hukuki bir islem, OYAK ya da ona badli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan
herhangi bir énlem bulunmamaktadir. 2015/1 dénem faaliyet yilinda gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim
ortagimizin bagli sirketleri ile Sirketimiz arasinda yapilmis olan ticari faaliyetlerin tliimii piyasa kosullarina
uygun gartlarda gergeklestirilmigtir.” seklindedir.

b) islemlere iliskin agiklama

E/(a) da bahsedilen her hangi bir hukuki islem gergeklesmemistir.

F- FINANSAL DURUM

a-) Finansal duruma ve Faaliyet sonuglarina iligkin yonetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi , belirtilen stratejik hedefler
karsisinda sirketin durumu:

Mali Tablolarin Ozeti

Mali tablolarin 01 Ocak 2015 - 31 Mart 2015 dénemi bagimsiz denetimden ge¢cmemistir.

Bilango (TL)

(Bagimsiz (Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmemis) gecmis)
Notlar 31 Mart 2015 31 Aralik 2014

Varliklar
Doénen varliklar 3.521.260 3.584.087
Nakit ve nakit benzerleri 3 316.466 8.533
Finansal Yatirnmlar 4 2.957.566 3.416.794
Ticari alacaklar 5 52.713 56.071
- lligkili taraflardan ticari alacaklar 52.713 56.071
Pesin 6denmis giderler 6 172.063 81.762
Cari Dénem Vergisi ile ligili Varliklar 21.985 20.465
Diger dénen varliklar 478 462
Duran varliklar 69.145 72.899
Maddi duran varliklar 8 4.368 4.636
Maddi olmayan duran varliklar 8 33.304 37.413
Ertelenmis vergi varligi 31.472 30.850

Toplam varlhklar 3.590.405 3.656.986
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Bilango (TL)
Kaynaklar
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 63.023 52.590
Ticari borglar 33.776 18.297
- lliskili olmayan taraflara ticari borglar 5 33.776 18.297
Diger Borglar 12 3.817 7.667
- lliskili olmayan taraflara diger borglar 3.817 7.667
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 7 24,507 25.836
Kisa vadeli karsiliklar 923 790
Uzun vadeli yiikiimlilikler 167.381 164.268
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar 11 167.381 164.268
Ertelenmis vergi yikimluluga - -
Oz kaynaklar 3.360.000 3.440.128
Odenmig sermaye 13 4.250.000 4.250.000
Gecgmis yillar zarari (809.872) (282.346)
Net dénem zarar (80.127) (527.526)
Toplam kaynaklar 3.590.405 3.656.986
Gelir Tablosu (TL)
(Bagimsiz (Bagimsiz
denetimden denetimden
gegmemis) gecmis)
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Mart 31 Mart
Notlar 2015 2014
Hasilat 14 36.449.710 -
Esas Faaliyetlerden Gelirler 154.374 -
Satiglarin Maliyeti (-) (36.360.915) -
Briit kar/(zarar) 243.168 -
Genel yonetim giderleri (-) 15 (337.846) (254.052)
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri (-) 15 (4.332) (5.732)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 17.407 31.328
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) - -
Esas faaliyet zarari (81.603) (228.456)
Finansman Gelirleri 16 853 18.335
Siirdiiriilen faaliyetler vergi 6ncesi zarari (80.750) (210.100)
Ertelenmis vergi gelir / (gideri) 623 -
Siirdiiriilen Faaliyetler Donem zarari (80.127) (210.100)
Doénem zarari (80.127) (210.100)
Diger kapsamli gelir -
Toplam kapsamli gelir/(gider) (80.127) (210.100)
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b-) Sirket Sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin

tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirketin TTK 376. madde iceriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama cercevesinde

sermayenin karsiliksiz kalmadigi gérdilmustiir.
c-) Kar Pay1 Dagitim Politikasi

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 1 Subat 2014 tarihinden itibaren yiiriirliige giren 11-19.1 sayili Tebligi’nde yer
alan esaslar, esas s6zlesmede bulunan hiikimler ve girketimizin kamuya agiklanmig kar dagitim politikasi
cercevesinde ve Kurumsal Yénetim llkeleri kapsaminda, Sirketimiz biiyiime politikasi ve pay sahiplerinin
beklentileri de dikkate alinarak, Sirket karlihgi, faaliyette bulundugumuz sektériin durumu ve beklentileri, genel
ekonomik konjonktiir g6z 6niinde bulundurularak her yil olusabilecek dagitilabilir net karin, ortakligin sermaye
yapisini ve portféy degerini olumsuz yénde etkilemeyecek sekilde nakit ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde
dagitiimasi olmakla beraber Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi, mevzuat dahilinde degisen kosullara uygun

olarak gézden gegirilebilecek gekilde belirlenmistir.

Bu baglamda Sirket, gecerli olan yasal diizenlemeler ve Sirket Ana Sbézlesmesi hiikiimleri ¢cergevesinde,
hesaplanan dagitilabilir karin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen esaslara uygun olarak ortaklara
dagitacaktir. Bu politika, mevzuata, ulusal ve global ekonomik sartlara, sirketin giindemindeki projelerine ve
fonlarinin durumuna gére Ydénetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilir. Kar Dagitimi yasal sreler iginde

gerceklesmektedir.

Bu dénemde faaliyet sonucu zarar olustugundan kar dagitimi yapilamayacaktir.

G- Riskler ve Yonetim kurulunun Degerlendirmesi

a-) Risk Yonetimi Politikasi

Risk Yénetimi, Kurucu ortak OYAK Yatinm Menkul Degerler A.S.’nin Risk izleme Birimi tarafindan Risk
Denetim Programi araciligi ile Piyasa Riski, Kargi Taraf Riski, Likidite Riski, Stres Testi basliklari altinda tespit
edilmis esaslar dogrultusunda gergeklestirimekte Ig Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesine

raporlanmaktadir.

sirket ici risk yénetim prosedlirii ve bu prosediirle belirlenmis olan risk kriterleri dogrultusunda gbézlemleyerek

degerlendirmistir.
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H- Diger Hususlar

a- Merkez Disi Orgiitler

Bulunmamaktadir.

b-) Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda
Bilgi

Bulunmamaktadir.
c-)Sirketin Yatirrm Danismanligi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldigi

Kurumlarla Arasinda Gikan Gikar Gatismalari ve Bu Gikar Gatigsmalarini Onlemek igin
Sirketce Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.

d-) Calisanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel Sonug¢
Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz personeline rapor déneminde 6zel saglik sigortas! yaptiriimigtir.



